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#3. Apoio continuo durante o Trabalho de Parto

Com frequéncia os acompanhantes questionam: “De que maneira vou poder proporcionar-lhe o apoio
necessario durante o trabalho de parto? Vou poder contar com ajuda?”

Até ha bem pouco tempo, as mulheres aprendiam
tudo sobre o nascimento através das mdes e
irmas. O parto decorria na comodidade do lar. Os
rituais e as tradi¢es familiares asseguravam que
a mulher tivesse confianca na sua habilidade
para dar & luz, rodeada pelos membros da familia
e por mulheres experientes que provinham apoio
e forca durante o trabalho de parto e nascimento.
As parteiras da comunidade atendiam a maioria
dos partos. Quando o parto passou para 0S
hospitais no século XX, as mulheres perderam o
valioso apoio e forca que lhes proporcionava as
mulheres da sua comunidade. As enfermeiras
forneciam apoio, mas na grande maioria dos
casos, ao serem responsaveis pelo cuidado de
varias mulheres em trabalho de parto a0 mesmo
tempo, ndo podiam permanecer continuamente
ao lado de uma s6 mulher.

Durante os anos 1690 Lamaze Internacional e
outras organizagbes para 0 nascimento
exerceram pressdo para permitir que 0s pais
pudessem estar junto das mulheres. Os pais
provéem um apoio muito emocional muito
especial & mulher em trabalho de parto. Agora no
século XXI , as mulheres voltaram a redescobrir
o valor do apoio adicional que proporciona uma
mulher que compreende tudo no que respeita ao
nascimento.

Geralmente as mulheres de uma forma errada,
assumem que uma enfermeira, parteira ou
médico estara constantemente ao seu lado,
durante o trabalho de parto. Em alguns sitios as
parteiras e enfermeiras podem proporcionar
apoio continuo para a mulher em trabalho de
parto e sua familia. No entanto, a grande maioria
dos sitios onde decorrem 0s partos, a realidade é
que existem outras responsabilidades que
mantém o médico, parteira e enfermeira
ocupados, 0 que ndo permite que apoiem uma sé
mulher continuamente.

Mesmo quando a enfermeira se dedica a cuidar
de uma s6é mulher, serd de grande ajuda que
outra mulher experiente proporcione 0 apoio
fisico e emocional que se requer.

Antes do nascimento do seu bebé, devera decidir
guem pode oferecer apoio continuo, pode eleger
uma amiga ou familiar ou talvez decida contratar
uma Doula, que é uma profissional que lhe
proporciona apoio continuo e ininterrupto
durante o trabalho de parto e o nascimento do
seu bebé.

Porque é importante contar com Apoio
Continuo?

O trabalho de parto pode surpreendé-la (assim
como ao seu companheiro) com o seu poder e



forca. Contar com a presenca de uma mulher que
tenha experiéncia no nascimento  para
tranquilizar a si e ao seu companheiro de que o
trabalho de parto estad a progredir normalmente
ird ajudar a ambos.

Uma mulher com experiéncia no nascimento
saberd proporcionar massagens reconfortantes e
sugerira posicfes que a ajudem no progresso do
parto procurando sempre a sua comodidade.
Quem sabe e possas contar com 0 apoio de
amigos ou familiares que tenham experiéncia no
nascimento e que desejam proporcionar-te este
tipo de apoio continuo. Se ndo contas com esta
ajuda, devera considerar contratar uma Doula.

O Papel da Doula

De acordo com o livro “The Doula Book”, “uma
doula é uma acompanhante de trabalho de parto,
com experiéncia que proporciona a mulher e seu
parceiro, tanto apoio fisico como emocional
durante todo o trabalho de parto e o nascimento
do bebé, e em alguns casos este apoio se pode
prolongar no periodo de p6s-parto inclusive”. ;

Uma doula permanecera consigo e com 0 seu
companheiro durante o trabalho de parto e parto,
proporcionando apoio fisico, emocional e
informativo.

A doula jamais se afastara de si por mais do que
uns minutos, a menos que vocé solicite ficar a
s6s com o seu companheiro. A doula trabalhara
consigo e com 0 seu companheiro de forma a
ajuda-los a terem o tipo de parto que desejam.
Ela podera ajuda-la a tomar um banho de
imersdo ou duche, deambulara consigo e com o
seu companheiro, e podera massajar as suas
costas ou outra parte do corpo que VOCé
manifeste vontade. A doula ir4 apoié-la nas suas
decisbes no que respeita a farmacos para alivio
das dores. Se disser & sua Doula que pretende ter
um parto ndo medicamentado, ela ajudard a
atingir esse seu objectivo. Depois do parto,
normalmente a doula ficard consigo mais uma ou
duas horas de forma a apoié-la na amamentacé&o.

As doulas ndo sdo formadas a executar qualquer
tarefa médica ou de enfermagem e nunca devera
dar conselhos médicos. No entanto, elas podem
ajuda-la a perceber algumas questdes médicas. A
Doula podera também encoraja-la a comunicar
as suas preferéncias ao pessoal hospitalar. Se o

trabalho de parto tomar um rumo diferente do
que tinha sido previsto, a doula pode ajudar a
clarificar os seus sentimentos e a rever as
opcoes.

Um dos mais importantes papéis da Doula é
ajuda-la a ter uma memdria positiva da sua
experiéncia do parto. Depois do parto, ird em
conjunto com a Doula relembrar os momentos
positivos do parto e, ela responderd a qualquer
questdo que possa surgir. Se o parto tomar um
rumo diferente do que tinha sido pensado, a sua
Doula estard consigo para escuta-la e fornecer-
Ihe todo o apoio que necessitar.

Investigacao relativamente ao Apoio Continuo

As investigacbes feitas relativamente aos
beneficios do apoio continuo dado por doulas
durante o trabalho de parto s&o impressionantes.
De acordo com Cochrane Pregnancy and
Childbirth Group ( Grupo Cochrane para a
Gravidez e Parto), uma fonte de informacéo
respeitada mundialmente, a respeito dos
cuidados e atencdo baseados em evidéncias, 0S
estudos demonstraram que 0 apoio continuo e
ininterrupto durante o trabalho de parto e parto é
claramente benéfico. Comparando com mulheres
que receberam o cuidado habitual durante o
trabalho de parto e parto, as mulheres com apoio
continuo, quer dizer que receberam apoio de
uma-para-uma tinham menos probabilidades de:

e Ter um parto por cesariana

o Dar &luz com forcéps ou ventosa

« Recorrer & anestesia epidural

o Utilizar qualquer tipo de analgésicos

e Relatar insatisfacdo ou  memorias
negativas a respeito da sua experiéncia de
parto

Os autores de Cochrane também detectaram que
0s resultados eram melhores quando o apoio era
prestado por gente externa ao hospital (com ou
sem formagéo especial) que estiveram presente
expressamente com o objectivo de prestar apoio
durante o parto, comparativamente com quando
0 apoio era proporcionado por pessoal do
hospital, como médicos, enfermeiras, parteiras
ou estudantes de obstetricia. ,



Os criticos comentaram que as caracteristicas do
ambiente hospitalar moderno, da forma como se
organizam actualmente, implicam um desafio
para 0 pessoal do hospital, sendo quase
impossivel proporcionar apoio continuo durante
o trabalho de parto.

A Doula e o Companheiro no Trabalho de
Parto

A maioria dos companheiros decidem participar
no nascimento e proporcionar apoio. No entanto,
e principalmente no primeiro filho, pode surgir
inseguranca face a inexperiéncia com o parto.
Conforme as contrac¢bes se intensificam e a
mulher vai gerindo a dor, o seu companheiro
pode chegar a assustar-se. Ele ou ela podem néo
ter experiéncia para saber identificar as varias
fases do trabalho de parto. Pode-se tornar dificil
para 0 acompanhante tranquilizar a mulher. A
maioria dos companheiros sentem um grande
alivio, quando uma mulher com experiéncia esta
presente e pode proporcionar a tranquilidade e
seguranga necessaria no momento.

Uma boa Doula compreende os sinais do
companheiro em durante o parto. Se 0 Sseu
companheiro estd sentado junto de si, pegando-
lne a méo, em contacto frente a frente e
oferecendo palavras de apoio, a Doula nédo
interferird nessa relacdo intima, entre os dois.
Pelo contrério, ela lhes proporcionard apoio
incalculavel e estimulo para assim continuarem.
Todavia, se necessitar de apoio adicional, a
doula trabalhar& em equipa com o0 seu
companheiro, dando-lhe por exemplo massagem
nas costas ou nos pes, por exemplo, enquanto o
seu companheiro assegura o contacto visual, e
transmite reforcos positivos.

A Doula pode eventualmente sugerir alteracdes,
como tomar um banho de imersdo ou duche, ou
caminhar. A Doula pode exemplificar ao seu
acompanhante como proporcionar  presséo
efectiva ou massagem. A doula pode igualmente
assegurar o apoio @ mulher enquanto o marido se
ausenta para ir a casa de banho, comer, etc.

Planear o Apoio Continuo

Uma amiga ou familiar com experiéncia em
nascimentos pode ter o desejo de lhe
proporcionar esse apoio continuo. Estas

mulheres ndo necessitam de ter uma formagéo
formal como doulas, desde que tenham
confianca na sua prépria habilidade para dar &
luz o seu bebé e que estejam dispostas e
preparadas para permanecer consigo
ininterruptamente durante o trabalho de parto.

Actualmente muitas mulheres tém-se dado conta
de que contratar uma Doula é a melhor forma de
assegurar que terdo o apoio fisico e emocional
continuo e adequado ao longo do trabalho de
parto e parto. Pode solicitar referéncias 4 sua
educadora perinatal, ao seu médico ou a doulas
of North América (a).

Uma vez que tenha seleccionado uma doula,
devera planear uma visita prenatal para
conversar sobre o tipo de parto que vocé e 0 seu
companheiro desejam ter. As medidas de alivio e
conforto que sdo importantes para si, incluindo a
medicacdo, deverdo ser compartidas com a
doula.

Alguns hospitais ou centros de nascimento
oferecem servigos de doula aos seus clientes.
Quando existe uma barreira na linguagem entre a
doula e a mulher em trabalho de parto,
usualmente ambas descobrem que o contacto
visual e um apoio suave e meigo compensam a
falta de linguagem comum.

Alguns planos de seguros de salde poderdo
reembolsa-la do custo dos servigos da doula.
Pode previamente averiguar quais 0S Servicos
que sdo contemplados no seu plano, e caso faga
sentido contratar a cobertura necessaria, para que
0 reembolso esteja disponivel. As seguradoras e
os planos de salde podem ndo saber que ao
proporcionar 0 apoio continuo, as doulas
diminuem os custos do servi¢o associados com
intervencdes como a cesariana por exemplo.

Recomendac6es de Lamaze Internacional
Lamaze Internacional une-se & Organizagdo
Mundial de Salde, em reconhecer o valor do
apoio continuo no trabalho de parto, como
elemento chave para o parto natural. 5

Lamaze cré, que todas as mulheres devem ter
acesso ao apoio continuo no trabalho de parto,
sem barreiras econdmicas ou culturais. Lamaze
incentiva a todas as mulheres a fazer um plano



para um ambiente no nascimento mais protegido,
que inclua o apoio fisico, emocional e
informativo continuo.

Uma mulher de apoio com experiéncia em
nascimento pode contribuir de uma forma unica
no cuidado e atengdo durante o trabalho de parto
e parto, devido ao seu compromisso em
permanecer continuamente consigo e com a sua
familia, os seus conhecimentos sobre as medidas
de alivio e comodidade tanto fisicas como
emocionais, e pela confianga na sua habilidade
inata para dar & luz o seu bebé.
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